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Offre
D Emplol

Dénomination de I'emploi :
Directeur Approvisionnement et Logistique (H/F)

Secteur d'activité :
Exploitation et production des hydrocarbures

Nomlbre de poste : 01

Lieu d’'affectation : Pointe - Noire

Nature du Contrat :
Contrat de travail ¢ durée
déterminée

Date limite : 15 Aot 2024

Offre disponible sur: Www.mo-recrutement.com




MANAGEMENT
ORGANISATIONNEL

OFFRE D’EMPLOI
N°24014/AGR/MO/DG

Dénomination de I'emploi:

Directeur Approvisionnement et Logistique (H/F)

Secteur d'activité : Exploitation et production des hydrocarbures
Nombre de poste : 01

Lieu d'affectation : Pointe - Noire

Nature du Contrat : Contrat de travail a durée déterminée

Date limite :15 Aout 2024

Objet du poste

» Définir et mettre en ceuvre la politique d’approvisionnement, négocier
avec les fournisseurs.

« Optimiser la gestion des stocks, superviser I'inventaire. Organiser les
opérations de transport, transit et de distribution, coordonner les acteurs
de la chaine logistique.
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Aotivites principeles |

« Définir et mettre en ceuvre la politique d’'approvisionnement, négocier avec
les fournisseurs pour obtenir les meilleures conditions de prix avec les
fournisseurs.

* Mets en place, supervise et coordonne le bon fonctionnement de la base
Marine.

« Assure l'optimisation des bateaux et toutes activités logistiques liées aux
opérations des sites (notamment pour le work over et le forc:ge).

« Encadrer et motiver les équipes contrat, achat et logistique, définir les objec-
tifs, assurer la formation et le développement des compétences.

« |dentifier et mettre en ceuvre des initiatives d'amélioration continue, utilise des
outils de gestion pour améliorer l'efficacité, et réalise des audits réguliers.

* Préparer des rapports sur les indicateurs de performance, analyse les
données pour identifier les tendances, et présente les résultats et
recommandations & la direction.

« Approuver, en accord avec la fonction Ressources Humaines et dans le cadre
des organigrammes approuvés, lembauche, les mutations, les plans de for-
mation et de carriere du personnel de la Direction.

Compétences requises |

* Maitrise des systemes d’information logistique.

» Connaissance de la réglementation nationale et internationale import-export.

« Connaissance des techniques de gestion : compte d’'exploitation, analyse
financiere, suivi de budget, etc.

 Maitrise des outils bureautiques, en particulier Excel.

» Maitrise des techniques de management.

« Connaissance des reégles de sécurité et de prévention des risques
professionnels.

* Maitrise de la langue anglaise. &
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Niveau d'étude et Expérience |GG

« Avoir Une expérience significative dans une fonction de la supply chain.

- Bac +4/5 : Master en logistique et supply chain management, gestion de
la production, achats.

Merci d’envoyer votre candidature da l'adresse suivante::
RECRUTEMENT@JLCInvestissement.com en format PDF exclusivement,

Objet : « Reponse ¢ l'offre de recrutement N°24013/AGR/MO/DG (Directeur Général) »
Composition du dossier : Lettre de motivation et CV détaillé.

NB: Les dossiers de candidature peuvent étre déposés & IACPE s/c du chef d’agence
Pointe- Noire qui se chargera de la transmission.
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